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vom 24. Juni 2024

OVB Vermo6gensberatung AG erhalt Gltesiegel
»Fair Company«

KaélIn, 24 Juni 2024. Die OVB Vermogensberatung AG wurde von der renommier-
ten Wirtschafts- und Finanzzeitung Handelsblatt als Fair Company 2024 ausge-
zeichnet. Damit unterstreicht der 1970 in KéIn gegrindete Finanzdienstleister
einmal mehr seinen Anspruch, als attraktiver Arbeitgeber aufzutreten.

Das Label »Fair Company« wird an Unternehmen vergeben, die faire Bedingun-
gen flir Nachwuchskrafte schaffen und sich zu festen Regeln fiir einen guten Start
ins Berufsleben bekennen. Dabei werden Kriterien wie Arbeitsorganisation, Zu-
sammenarbeit und Fihrung, Unternehmenskultur und Werte, das Engagement
fur Mitarbeitende, Diversity und Chancengleichheit, faires Verhalten im Markt, ge-
sellschaftliche Verantwortung und Nachhaltigkeit bewertet. Gegriindet wurde die
Initiative bereits 2004 mit dem Ziel, sich fiir eine faire Arbeitswelt einzusetzen.

Die Priifung zur »Fair Company« erfolgt durch das Handelsblatt zusammen mit

dem renommierten Institut fiir Beschaftigung und Employability (IBE) der Hoch-
schule Ludwigshafen als wissenschaftlicher Partner. Bewertet wird auf Basis eines um-
fangreichen Fragenkatalogs, der eigens fiir die Initiative »Fair Company« entwickelt
wurde und Fragen in 11 Fairness-Dimensionen enthalt. Hinter dem Fragenkatalog steht
die Expertise und Forschung des IBE, zu dessen Tatigkeitsschwerpunkten u. a. Trends
in der Arbeit, Demografiemanagement, Generationenmix und Arbeitgeberattraktivitat
zahlen. Aus zwei umfassenden Analysen des Instituts zum Begriff Fairness und zu den
Werten der Generation Y und Generation Z leiten sich die Erwartungen ab, die heutige
Berufseinsteiger und Young Professionals an einen fairen, attraktiven Arbeitgeber ha-
ben.

Christian Héfel, CEO der OVB Vermégensberatung AG, freut sich zusammen mit dem
gesamten Team der OVB Deutschland Giber die Auszeichnung: »Das Siegel Fair Com-
pany bestatigt uns, dass wir einen attraktiven Rahmen fiir die persénliche und fachli-
che Entwicklung junger Talente bieten und zeigt, dass wir die Erwartungen von Be-
rufseinsteiger*innen und Young Professionals in besonderem MaRe erfiillen. Bei uns
kénnen Nachwuchstalente sicher sein, ein attraktives Arbeitsumfeld vorzufinden -
eingebettet in einen international agierenden Konzern.«

Die OVB Vermégensberatung AG bietet nicht nur Young Professionals attraktive Ar-
beitsbedingungen und Karriereaussichten. Selbststandig tatige Finanzvermittlerinnen
und Finanzvermittlern erhalten neben einem transparenten Karriereplan eine syste-
matische Einarbeitung mit den dazugehérigen qualitativ hochwertigen Lizenzierungs-
angeboten.
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OVB bietet dazu eine moderne Aus- und Weiterbildungsplattform mit vielen E-Learn-
ing-Angeboten. Mit einem speziellen Férderprogramm unterstiitzen wir unsere Fi-
nanzvermittlerinnen und Finanzvermittler mit vielfaltigen MaBnahmen und zielgerich-
teten Investitionen auf ihrem Weg in die Hauptberuflichkeit bis hin zum erfolgreichen
Jungunternehmertum.

Uber die OVB Vermogensberatung AG

Die OVB Vermégensberatung AG ist die deutsche Landesgesellschaft des europaweit
tatigen Finanzvermittlungskonzerns OVB Holding AG. Seit Griindung im Jahr 1970
steht die langfristige, themenubergreifende und vor allem kund*innenorientierte Fi-
nanzberatung privater Haushalte im Mittelpunkt der OVB Geschaftstatigkeit.

OVB kooperiert mit tiber 100 leistungsstarken Produktgebern und bedient mit wettbe-
werbsfahigen Produkten die individuellen Bedirfnisse ihrer Kund*innen, von der Exis-
tenzsicherung und der Absicherung von Sach- und Vermogenswerten bis zur Alters-
vorsorge und dem Vermégensauf- und -ausbau.

Der OVB Konzern ist aktuell in 16 europaischen Landern aktiv. 5.939 hauptberufliche
Finanzvermittlersinnen betreuen 4,55 Millionen Kund*innen. 2023 erwirtschaftete die
OVB Holding AG mit ihren Tochtergesellschaften Ertrage aus Vermittlungen in Héhe
von 354,3 Mio. Euro sowie ein EBIT von 17,8 Mio. Euro. Die OVB Holding AG ist seit Juli
2006 an der Frankfurter Wertpapierborse (Prime Standard, ISIN DE0O006286560) no-
tiert.

In Deutschland berat OVB aktuell mit 1.089 Finanzvermittler*innen tiber 610.000
Kund*innen. Im Geschaftsjahr 2023 erwirtschaftete die OVB in Deutschland Ertrage
aus Vermittlungen in Héhe von 58,7 Mio. Euro sowie ein EBIT von 4,8 Mio. Euro. Mehr
Informationen unter www.ovb.de.
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